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Số  35 – BC/CB

    TP.Hồ Chí Minh, ngày 11 tháng 11 năm 2016
BÁO CÁO SƠ KẾT 
chương trình công tác dân vận và quy chế dân chủ ở cơ sở  
Qúy 3 Năm 2016

I. TÌNH HÌNH
Quý 3, công tác dân vận của chi bộ thực hiện cùng với các hoạt động theo chủ trương chung của Đảng ủy nhà trường; đảng viên, giảng viên và nhân viên làm việc theo kế hoạch đã đề ra. Đảng viên,  giảng viên và nhân viên được cung cấp các tài liệu tuyên truyền về thời sự, chủ trương của Đảng, chính sách Nhà nước, hướng dẫn tăng cường công tác tuyên truyền; các chỉ thị, nghị quyết, đặc biệt là triển khai công văn số 21-CV/ĐU về việc triển khai góp ý Dự thảo báo cáo Chính trị Đại hội X Đảng bộ Thành phố.
Tình hình tư tưởng của giảng viên, nhân viên khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị nói chung là ổn thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn như giảng dạy, coi thi, chấm thi…

Một vài quần chúng thuộc khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận chính trị không hài lòng với việc xếp thời khóa biểu không đáp ứng với yêu cầu cá nhân: về sớm đón con, đi trễ để đưa con đi học, xếp một số buổi nhất định trong tuần do bận việc riêng.
II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC DÂN VẬN
1. Sự lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận của chi ủy 

1.1. Chi ủy triển khai, quán triệt các nội dung:

· Chương trình hành động số 35-CtrHĐ/TU của Thành ủy;

· Kế hoạch số 71-KH/ĐU ngày 20 tháng 02 năm 2014 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới;

· Thông tri 31-TT/TU ngày 16 tháng 6 năm 2014 của Ban Thường vụ Thành ủy lãnh đạo thực hiện Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị xã hội và Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền;

· Quyết định số 1926/QĐ-LTT ngày 22 tháng 12 năm 2015 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, về việc Ban hành quy chế chi tiêu nội bộ năm 2016 trong nhà trường;

· Quyết định số 1927/QĐ-LTT ngày 22 tháng 12 năm 2015 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, về việc Ban hành quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của nhà trường;

· Quyết định số 1928/QyĐ-LTT-TĐ ngày 22 tháng 12 năm 2015 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, về việc quy định tiêu chuẩn thi đua của năm học 2015 - 2016;

· Nghị định 04/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015 về thực hiện quy chế dân chủ trong hoạt động cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập;
· Thông tư số 01/2016/TT-BNV ngày 13 tháng 01 năm 2016 của Bộ Nội vụ hướng dẫn một số nội dung của Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 của Chính phủ;

· Công văn số 204/CĐN-CSPL ngày 22 tháng 8 năm 2016 của Ban Thường vụ Công đoàn Giáo dục Việt Nam về việc hướng dẫn Công đoàn tham gia xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ trong hoạt động của cơ quan, đơn vị; tổ chức hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, hội nghị người lao động;

· Công văn liên tịch số 2912/GDĐT-CĐGD ngày 31 tháng 8 năm 2016 của Sở Giáo dục - Đào tạo và Công đoàn Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh hướng dẫn về tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức; xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ trong hoạt động của cơ quan, đơn vị;

· Kế hoạch số 47-KH/ĐU ngày 25 tháng 3 năm 2016 về việc thực hiện công tác dân vận và Quy chế dân chủ ở cơ sở năm 2016 trong Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh của Đảng ủy trường Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh;

· Nghị quyết Hội nghị CB, CC, VC năm học 2015 – 2016; 

1.2. Thực hiện các hoạt động dân vận

Chi ủy chi bộ 01 xây dựng Kế hoạch 06-KH/CB về công tác dân vận và thực hiện quy chế dân chủ năm 2016, tiến hành thực hiện và giám sát quá trình thực hiện; tổ chức quán triệt, tuyên truyền tại các cuộc họp Chi bộ thường kỳ, cung cấp tài liệu nghiên cứu, học tập, triển khai Quy chế và Quy định cho các đồng chí đảng viên để tạo hạt nhân tuyên truyền đến quần chúng;

Nâng cao vai trò trách nhiệm của cán bộ, đảng viên thông qua việc quan tâm lắng nghe những bức xúc, kiến nghị của giảng viên và nhân viên trong khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị;
Cấp ủy phân công đảng viên Đặng Thị Nhật Minh phụ trách việc báo cáo hàng tháng về tình hình tư tưởng của quần chúng trong khoa Khoa học Cơ bản, nắm bắt diễn biến tình hình tư tưởng giảng viên và nhân viên, tổng hợp báo cáo Chi ủy Chi bộ 01, Đảng ủy để kịp thời xử lý những vấn đề phát sinh trong quá trình tổ chức thực hiện, từng đảng viên ý thức về công tác dân vận, thực hiện quy chế dân chủ tại chi bộ để báo cáo cho Ban chấp hành Đảng bộ nhà trường xem xét và tổng hợp báo cáo cho Đảng ủy Sở;
Chi ủy tuyên truyền, vận động giảng viên và nhân viên khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị thực hiện đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước, các quy định của nhà trường; 
Phối hợp với đồng chí phụ trách công tác dân vận theo dõi, nắm bắt tình hình tổ chức học tập, quán triệt, triển khai thực hiện tại khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị.
2. Công tác dân vận của lãnh đạo khoa

Lãnh đạo khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị tiến hành thực hiện và giám sát tình hình triển khai các văn bản có liên quan đến công tác dân vận và thực hiện quy chế dân chủ; 
Lãnh đạo khoa kết hợp với Chủ tịch Công đoàn bộ phận động viên các thành viên trong khoa Khoa học Cơ bản, khoa Kinh tế và khoa Lý luận Chính trị thực hiện tốt các phong trào do Công đoàn phát động;
Báo cáo với cấp ủy, xây dựng kế hoạch, tổ chức các cuộc họp Khoa có lồng ghép  tuyên truyền, góp phần vào việc thực hiện Quy định, Quy chế đạt kết quả.
Lãnh đạo Khoa giải thích các vướng mắc cho giảng viên trong khoa về vấn đề xếp thời khóa biểu, ưu tiên giải quyết cho các trường hợp có con nhỏ, nhà ở xa trường; các trường hợp còn lại giải quyết bằng cách đổi tên giảng viên khác trong tổ để nhận được thời khóa biểu theo yêu cầu cá nhân. Đồng thời, cũng động viên các giảng viên sắp xếp công việc riêng để đảm bảo hiệu quả công tác.
III. HẠN CHẾ, TỐN TẠI
Một số đảng viên chưa quan tâm đến công tác dân vận, thậm chí chưa hiểu hết ý nghĩa, nhận thức chưa đầy đủ các quy định công tác dân vận. 
Cấp ủy chưa làm tốt công tác tham mưu cho Đảng ủy, lãnh đạo nhà trường để thực hiện công tác dân vận hiệu quả, chưa có điển hình dân vận khéo của chi bộ.
Nguyên nhân hạn chế: 

Chi ủy tuyên truyền thiếu thường xuyên, tham mưu cấp ủy củng cố, kiện toàn, xây dựng kế hoạch, thiếu nhiệt tình trong công tác phát hiện, biểu dương và nhân rộng điển hình. 

Nơi nhận:
· Đảng ủy trường CĐKT – Lý Tự Trọng (để báo cáo);
· Lưu Chi bộ.
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